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Resumen

La presente investigacion analiza la rela-
cion entre las competencias digitales de los
docentes de Derecho y la implementacion
de estrategias didacticas innovadoras en
los materiales documentales, en el marco
de la Universidad 5.0. El objetivo general
fue analizar de qué manera dichas com-
petencias posibilitan la transformacion de
los recursos educativos en la era digital. Se
adopté una metodologia de estudio cuali-
tativo documental con andlisis categorial,
aplicando una matriz de recoleccion de da-
tos y analisis tematico a fuentes académicas
especializadas. Los resultados evidencian
que la formacion en competencias digi-
tales es determinante para la integracion
de metodologias activas, la personaliza-
cion del aprendizaje y el acceso equitativo

a recursos tecnologicos. Se identificaron
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desafios como la brecha digital, la resis-
tencia al cambio y la necesidad de marcos
normativos para tecnologias emergentes.
La investigacion concluye que la educacion
superior requiere una estrategia integral que
incluya formaciéon docente continua, in-
fraestructura tecnologica adecuada y politi-
cas que favorezcan la equidad en el acceso a

herramientas digitales.

Palabras clave: Alfabetizacion informa-
cional, disefo instruccional, metodologias

activas.

Abstract

The current research analyzes the rela-
tionship between teachers’ digital compe-
tencies and the implementation of inno-
vative didactic strategies in documentary
materials within the framework of Uni-
versity 5.0. The general objective was to
analyze how these competencies enable the
transformation of educational resources in
the digital era. A qualitative documentary
study methodology with categorical analy-
sis was adopted, applying a data collection
matrix and thematic analysis to specialized
academic sources. Results show that trai-
ning in digital competencies is crucial for
integrating active methodologies, perso-
nalizing learning, and ensuring equitable
access to technological resources. Additio-
nally, challenges such as the digital divide,
resistance to change, and the need for re-

gulatory frameworks governing the use of

ARrTicuLo CIENTIFICO

Revista Cientifica de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
y Politicas - UNNE, Vol. 5 NUm. 1, 2026. E-ISSN 2953-4232
DOI: https://doi.org/10.30972/rcd.519170 - CC BY-NC

Juan Ireneo Barreto Ascona, Hugo Alessandro Ciciolli Aimada y
Alicia Adriana Gavildn Martinez

Competencias digitales docentes y estrategias diddcticas
innovadoras para materiales documentales en derecho

en el marco de la universidad 5.0

2


https://doi.org/10.30972/rcd.327982
https://doi.org/10.30972/rcd.519170

emerging technologies in education were frastructure, and policies promoting equity
identified. The research concludes that hi- in access to digital tools.

her education requires a comprehensive ) ) )
8 d ) .p Keywords: Information literacy, instruc-
strategy encompassing continuous tea-

L ] ] tional design, active learning.
cher training, adequate technological in-

1. Introduccion

La educacion juridica superior experimenta una transformacion digital que subraya la
importancia de las competencias digitales docentes para la implementacion de estrate-
gias didacticas innovadoras en el ambito de la ensefianza del derecho. En este escenario,
la Universidad 5.0 demanda la integracion de tecnologias avanzadas para fomentar un
aprendizaje personalizado y dindmico. Una transicion efectiva requiere una so6lida prepa-
racion del profesorado en el uso de herramientas digitales para optimizar la produccion y
gestion de materiales documentales juridicos, lo que implica un analisis critico de como
la formacion en competencias digitales afecta el disefio de recursos y la efectividad de las
estrategias didacticas aplicadas.

El estudio se ha desarrollado mediante un enfoque cualitativo y documental, con el
objetivo de examinar la relacion entre las competencias digitales docentes de Derecho y
la implementacion de estrategias didacticas innovadoras. El andlisis de fuentes especia-
lizadas ha permitido identificar tendencias, desafios y oportunidades relevantes para la
construccion de un modelo educativo adaptado a la era digital. La metodologia basada
en analisis categorial posibilitd la estructuracion de un marco analitico que explica el
impacto de la digitalizacion en la formacion universitaria y en la produccion de recursos
educativos.

La transformacion digital en la educacion superior enfrenta desafios, pese a la evo-
lucion hacia la Universidad 5.0, donde la automatizacion y la inteligencia artificial son
cruciales para la personalizacion del aprendizaje. Se observa que persisten brechas en
la formacion digital de los docentes, lo que limita el aprovechamiento de herramientas
tecnologicas y la capacidad de disefiar materiales didacticos innovadores. En el contexto
latinoamericano, la adopcion de estrategias innovadoras es desigual, influenciada por la
falta de politicas claras y el acceso limitado a recursos tecnologicos, ademas de la resis-
tencia al cambio por parte de algunos docentes.

En este contexto, la pregunta general que orienta el presente estudio es: ;De qué manera
las competencias digitales de los docentes universitarios del area del Derecho posibilitan

la implementacion de estrategias didacticas innovadoras en los materiales documentales
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del area de la Didactica en la era digital del Siglo XXI, dentro del paradigma de la Uni-
versidad 5.0? La investigacion busca aportar evidencia y un marco estratégico para el
disefio de politicas de capacitacion docente mas efectivas, dada la aceleracion de la digi-
talizacion educativa y la necesidad de adaptar las metodologias de ensefianza a un entorno

tecnoldgico en constante evolucion.

2. Materiales y metodologia

El presente estudio se desarrolld bajo un enfoque cualitativo y de caracter documental,
buscando comprender el fenomeno de las competencias digitales docentes y su relacion
con estrategias didacticas innovadoras en el contexto de la Universidad 5.0 y la ensefianza
juridica. El disefio de investigacion adoptado fue el estudio cualitativo documental con
analisis categorial, lo cual permitié construir una comprension profunda y estructurar un
marco analitico solido a partir del examen de documentos especializados. Este enfoque se
distingue por su método sistematico de tratamiento de la informacion, fundamentado en
la propuesta de Bardin (2010), que emplea procesos de categorizacion y analisis de conte-
nido para identificar patrones y temas relevantes en el corpus documental. La eleccion
de este disefio se justifica por su utilidad para organizar y dar sentido a la informacion
recolectada mediante criterios preestablecidos y emergentes, asegurando el rigor en la
interpretacion de los datos.

El alcance del conocimiento esperado para esta investigacion se situd en un nivel des-
criptivo y analitico. Se procur6 detallar las caracteristicas del fendmeno sin intervencion
directa, e incorporar un analisis de las relaciones conceptuales para examinar como el
desarrollo de competencias digitales posibilita la transformacion de los materiales edu-
cativos. En consecuencia, se busco interpretar los datos recopilados mediante la técnica
de andlisis documental propuesta por Dulzaides Iglesias y Molina Gémez (2004), es-
tableciendo conexiones y explicaciones que permitiesen una comprension integral del
fenémeno estudiado.

El universo de la investigacion estuvo conformado por la produccion académica y
cientifica relacionada con las competencias digitales docentes en el area del derecho, las
estrategias didacticas innovadoras y el impacto de la Universidad 5.0 en la ensefianza
superior. La poblacion estuvo integrada por fuentes documentales especializadas en edu-
cacion superior, tecnologia educativa e innovacion pedagogica, con un enfoque en la rela-
cion entre competencias digitales y estrategias de ensefianza juridica en la era digital. La
poblacion accesible comprendié documentos disponibles en bases de datos académicas,

revistas indexadas y organismos especializados, preseleccionados segin su relevancia y
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pertinencia. La muestra, y a su vez la poblacion elegible, se constituyo6 por 15 documentos
especificos.

Los criterios de inclusion abarcaron estudios publicados entre 2014 y 2025 que aborda-
ran el desarrollo de competencias digitales docentes, su impacto en la ensefianza superior,
la Universidad 5.0, la educacion digital y estrategias didacticas innovadoras para el cam-
po de las ciencias juridicas. Se incluyeron, asimismo, informes y documentos técnicos de
organismos internacionales y estudios con enfoque en educacion superior en América La-
tina y el impacto de la digitalizacion. Los criterios de exclusion consideraron documentos
que no se centraran en educacion superior o formacidon docente, que no analizaran el
impacto de las competencias digitales en la enseflanza, que fueran de caracter divulgativo
sin rigor metodoldgico, o que carecieran de accesibilidad o calidad académica.

Los 15 documentos seleccionados como Unidades de Andlisis (UA) incluyeron trabajos
de Alca Gomez et al. (2025), Alvarez Torres et al. (2024), Arevalo Erique et al. (2023),
Cantero Rios (2021), Centro Nacional de Inteligencia Artificial (2024), CEPAL (2024),
De la Cruz (2021), George-Reyes y Avello-Martinez (2021), Gutiérrez-Morales y Or-
tiz-Garcia (2023), Miao et al. (2021), OEI (2014), MetaRed México (2021), Paco Mata-
moros (2024), Rivas y Scasso (2020), y Salazar Farfan (2022). Se prioriz6 la diversidad
de perspectivas, abarcando estudios empiricos, revisiones teodricas, documentos institu-
cionales y analisis de politicas.

Para el andlisis, se identificaron categorias conceptuales mediante un proceso de anali-
sis categorial. La categoria principal fue “Competencias digitales docentes y su impacto
en la implementacion de estrategias didacticas innovadoras en la Universidad 5.0”. Las
categorias especificas comprendieron el dominio de herramientas tecnoldgicas para la
ensefanza, la capacidad de adaptacion docente a entornos digitales y el desarrollo de me-
todologias innovadoras mediadas por tecnologia. Estas se desglosaron en subcategorias
como formacion y desarrollo profesional en competencias digitales, integracion de TIC
en la ensefanza universitaria, transformacion del rol docente en la educacion digital,
disefio y estructuracion de materiales documentales digitales, metodologias activas en
entornos digitales de aprendizaje, personalizacion del aprendizaje mediante tecnologias
emergentes, evaluacion del impacto de estrategias didacticas innovadoras en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, y desafios y limitaciones en la implementacion de estrategias
digitales en la educacion superior.

Las categorias fueron definidas conceptualmente y operacionalmente, como se detalla
en la Tabla 1.
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Tabla 1. Matriz de Operacionalizacion de las Categorias de Analisis

Categorias de Analisis Dimensiones Indicadores items
Competencias digitales do-
centes y su impacto en la Impacto de las compe-  Nivel de integracion de las
implementacion de estrategias  tencias digitales enla  competencias digitales en la 1
didacticas innovadoras en la didactica universitaria  ensefianza
Universidad 5.0
Dominio de herramientas tec- i .
. N Uso de herramientas Grado de uso de herramien-
nolodgicas para la ensehanza y o o
o . ) tecnoldgicas en la pro-  tas tecnoldgicas en la crea- 2
su incidencia en los materiales . . B )
. duccién de materiales  cion de materiales
documentales didacticos
Capacidad de adaptacion do- . )
. Adaptabilidad docente  Capacidad docente para
cente a entornos digitales y su N
] ] ..y transformacion de adaptar recursos a entornos 3
influencia en la transformacion ] o
o contenidos digitales
de los recursos didacticos
Desarrollo de metodologias o o
i ) Metodologias inno- Uso de metodologias inno-
innovadoras mediadas por . .y
] N vadoras aplicadas ala  vadoras en la produccion de 4
tecnologia en la produccion de B )
) ] produccion de recursos  materiales
materiales educativos
Formacioén y desarrollo profe-  Procesos de capaci- Frecuencia y efectividad de
sional en competencias digi- tacion y formacion la formacion en competen- 5
tales digital cias digitales
. Incorporacion de TIC ) o
Integracion de TIC en la ense- Disponibilidad y uso de TIC
. ] o en los entornos educa- . ) 6
flanza universitaria . en la educacion superior
tivos
. Evolucioén del rol del Transformaciones en la
Transformacion del rol docen- -
o docente en el contexto  funcidon docente en entornos 7
te en la educacion digital o o
digital digitales
L y Estructuracién de Caracteristicas y formatos
Disefio y estructuracion de ma- ) o ) .
materiales didacticos de los materiales didacticos 8

teriales documentales digitales

digitales

digitales
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Categorias de Analisis Dimensiones Indicadores Items

. _ Aplicacion de metodo-  Incorporacion de metodolo-
Metodologias activas en entor- ] . ] . .
. . logias activas en entor-  gias activas en la enseflanza 9
nos digitales de aprendizaje o ) o
nos digitales universitaria

Uso de tecnologias

Personalizacion del aprendiza- Implementacion de tecnolo-

_ ) ) emergentes para la per-

je mediante tecnologias emer- S gias emergentes en la perso- 10
sonalizacion del apren- L oo

gentes L nalizacion del aprendizaje
dizaje

Evaluacién del impacto de . ) . .
o Evaluacion del impacto  Evaluacion del impacto de
estrategias didacticas innova-

de estrategias digitales estrategias digitales en los 11

doras en el proceso de ense- ~ o
N L. en la ensefianza resultados de aprendizaje
nanza-aprendizaje
Desafios y limitaciones en la o Identificacion de barreras en
] N ) Factores que limitan la . .
implementacion de estrategias | N la adopcion de estrategias

o N integracion de estrate- o o 12
digitales en la educacion su- . o digitales en la educacion

. gias digitales .

perior superior

Nota. Los items 1 a 12 representan los criterios operacionales que integran la matriz de analisis
categorial. Esta estructura se defini6 de manera previa al proceso de analisis para orientar la lectu-
ra integral de las Unidades de Analisis (UA), permitiendo sistematizar la presencia y relacion de
los criterios dentro del corpus documental seleccionado.

La recoleccion de datos se llevo a cabo mediante la técnica de recoleccion de datos do-
cumentales, empleando una Matriz de Recoleccion de Datos Documentales como instru-
mento estructurado para organizar y analizar las unidades de analisis seleccionadas. Este
instrumento facilito la sistematizacion de la informacion segun indicadores y criterios
tematicos y conceptuales. La validacion de la Matriz de Recoleccion de Datos Documen-
tales se efectué mediante un proceso estructurado, que incluyé un test-retest para evaluar
la estabilidad y coherencia en la categorizacion, asi como una prueba piloto con una se-
leccion reducida de documentos. Esta prueba piloto evalu6 la validez de contenido, la va-
lidez de criterio metodolodgico, la fiabilidad, la objetividad de medicién y la presentacion
del instrumento, lo que permitié realizar ajustes y modificaciones pertinentes en la matriz.

El procedimiento para la aplicacion del instrumento siguié una secuencia estructurada.
Primero, se realizo la identificacion y recopilacion de los documentos relevantes segiin
los criterios establecidos. Posteriormente, se procedio a la lectura integral de cada docu-

mento para extraer la informacion pertinente de acuerdo con las dimensiones de la matriz.
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La siguiente etapa implico la aplicacion de la categorizacion y el registro de datos en la
matriz, con un analisis detallado para identificar fragmentos relevantes. Seguidamente,
se aplico la codificacion inductiva y se sistematizé la informacion para contrastar los
hallazgos.

El analisis de los datos recolectados se desarrolld de manera sistematica y estructurada.
Se inici6 con un andlisis textual y conceptual para examinar el contenido de las fuentes,
identificando términos y expresiones, asi como conceptos clave y sus interrelaciones.
A continuacion, se implement6 la codificacion inductiva para generar categorias emer-
gentes directamente de los datos. Este proceso implico la segmentacion y el etiquetado de
fragmentos de texto relevantes, asi como la agrupacion de conceptos y la identificacion
de relaciones entre ellos. Posteriormente, se realizé un andlisis tematico para estructurar
y sintetizar los hallazgos en torno a ejes tematicos principales, organizando los datos en
categorias que reflejaban patrones recurrentes. Se establecieron vinculos entre los codi-
gos identificados para observar interacciones y patrones significativos. Finalmente, se
definieron y justificaron las categorias de andlisis y las emergentes a partir del proceso

analitico, con ejemplos de codigos detallados en la Tabla 2.

Tabla 2. Ejemplos de Codificacion y Analisis Categorial

Unidad de Analisis Descriptor
Segmento Textual .
(UA) Categorial
. “Se demostr6 una correlacion entre las com- Relacion entre com-
Alca Gomez et al., ) o o ) o
2035, 1. 2 petencias digitales y las buenas practicas de petencias digitales y
P ensefianza” ensefianza

“Las habilidades digitales varian segun el grupo

etario y grado académico, asi mismo, indican Capacitacion y mejora
Paco Matamoros,

que las capacitaciones mejoran sus habilidades  en habilidades digi-
2024, p. 3

y uso de estas herramientas durante la ensefian- tales

za-aprendizaje”

“Los tres paises sudamericanos, catalogados

como ‘pioneros’ en el ILIA 2024, han demos-
. ) Madurez en Ay su
CEPAL, 2024, p. 1 trado madurez en tres dimensiones clave ana- . .
. . ) L impacto en educacion
lizadas: factores habilitantes; investigacion,

desarrollo y adopcion; y gobernanza”
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Unidad de Analisis
(UA)

Segmento Textual

Descriptor

Categorial

Miao et al., 2021,

“La inteligencia artificial tiene el potencial de

transformar la educacion, mejorando la perso-

Impacto de la [A en la

p. 4 nalizacion del aprendizaje y optimizando los educacion

procesos administrativos”

“Las competencias digitales docentes requieren
MetaRed México, un enfoque integral, abordando desde la alfabe- Enfoque integral de
2021, p. 7 tizacidn tecnologica hasta la aplicacion pedagd- competencias digitales

gica de herramientas digitales”

De la Cruz, 2021,
p- 29

“La evaluacion del desempeiio profesional do-
cente debe considerar el impacto de la tecnolo-

gia en los procesos de ensefianza y aprendizaje”

Evaluacion docente y

tecnologia

Centro Nacional de
Inteligencia Artificial
y CEPAL, 2024, p.
12

“La IA puede impulsar la innovacion y abordar
desafios clave en educacion, optimizando la

ensefnanza y reduciendo brechas de acceso”

Innovacion educativa

mediante [A

Rivas y Scasso,
2020, p. 83

“El camino hacia una educacién mas equitativa
pasa por la digitalizacion de los procesos de
ensefianza y la capacitacion continua de los do-

centes”

Equidad y digitaliza-

cion en educacion

Alvarez Torres et al.,

“La Universidad 5.0 representa una evolucion

en la educacion superior, combinando inteligen-

Universidad 5.0 y
transformacion edu-

2024, p. 101 cia artificial, tecnologias emergentes y compro- ;
cativa
miso social”
“El uso de plataformas de aprendizaje en linea
ha modificado las estrategias didacticas de los ~ Aprendizaje en linea y
OEI, 2023, p. 5

docentes universitarios, permitiendo mayor fle-

xibilidad en la ensefianza”

flexibilidad didactica

Miao et al., 2021,
p. 11

“La integracion de IA en el aula ha demostrado
mejorar la personalizacion del aprendizaje y
facilitar el monitoreo del progreso estudiantil”

IA en el aula y perso-
nalizacion del apren-

dizaje
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Unidad de Analisis Descriptor
Segmento Textual

(UA) Categorial
o “Las estrategias de evaluacion en entornos di- o
MetaRed México, ] ) o . Evaluacion digital del
gitales requieren repensar los criterios de medi- .
2021, p. 18 desempefio docente

cion del desempeio docente”

. “La adopcién de herramientas digitales en la .
Arevalo Erique et al., ) ) . ) ) Brecha digital en la
docencia ha sido desigual debido a las diferen- .
2023, p.9 ) L docencia
clias en acceso y capacitacion”

, “El uso de realidad aumentada y simulaciones ~ Realidad aumentada y
Alvarez Torres et al., . . : ) ] .
virtuales en la ensefianza superior ha mejorado  simulaciones en edu-

2024, p. 6 3 . 3
la comprension de conceptos complejos” cacion
) “Es necesario establecer marcos normativos que .
Miao y Holmes, L ) o Regulacion de 1A en
regulen el uso de la inteligencia artificial en los N
2023, p. 14 educacion

procesos educativos”

Nota. La tabla ilustra el proceso de analisis categorial mediante la seleccion de segmentos tex-
tuales representativos de las Unidades de Analisis (UA). Cada segmento ha sido vinculado con
un descriptor categorial que sintetiza el nucleo tematico del texto, permitiendo su posterior agru-
pacion en las dimensiones e indicadores definidos en la matriz de operacionalizacion (ver Tabla
1). Este procedimiento asegura la transparencia y trazabilidad entre las fuentes documentales y
los resultados de la investigacion, cumpliendo con los criterios de validez del estudio cualitativo
documental.

3. Resultados

El andlisis cualitativo documental permiti6 identificar hallazgos relevantes sobre la
relacion entre competencias digitales docentes y estrategias didacticas innovadoras, en
consonancia con el enfoque de Universidad 5.0 y con desafios propios de la docencia
en entornos digitales. Los resultados se organizan segun las dimensiones definidas en la
matriz de andlisis, procurando asegurar trazabilidad entre hallazgos y fuentes.

En primer lugar, se evidencid que el desarrollo de competencias digitales docentes se
asocia con mejoras verificables en la planificacion, produccidon y adaptacion de mate-
riales documentales para el aprendizaje, particularmente cuando la docencia incorpora
herramientas digitales con un sentido pedagodgico y no meramente instrumental. En las
unidades analizadas se observa que el fortalecimiento de dichas competencias favorece
practicas de ensefianza mas dindmicas y coherentes con la educacion superior digitaliza-

da, incluyendo el uso de recursos interactivos y el ajuste de contenidos a necesidades del
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estudiantado (Alca Gémez et al., 2025; George Reyes & Avello Martinez, 2021; MetaRed
México, 2021).

En segundo término, se identifico que la innovacion didéctica se consolida cuando la
competencia digital se articula con metodologias activas y con una evaluacion orientada
al proceso. Las fuentes revisadas sostienen que el aprendizaje mejora cuando el disefio
didactico integra estrategias participativas, retroalimentacion sistematica y tecnologias
que facilitan seguimiento y mediacion pedagogica, lo cual repercute en el modo de es-
tructurar los materiales documentales y en su potencial para promover autonomia y com-
prension profunda (De la Cruz, 2021; Gutiérrez-Morales & Ortiz-Garcia, 2023; Cantero
Rios, 2021).

En cuanto a la transformacion de roles docentes en escenarios digitales, se observé una
tendencia a redefinir la docencia hacia funciones de facilitacion, curaduria de contenidos,
acompafiamiento y mediacion en entornos virtuales. Esta transformacion se vincula con
la necesidad de disefiar experiencias de aprendizaje mas flexibles y centradas en el es-
tudiante, lo que requiere competencias pedagogicas, sociales y digitales integradas, es-
pecialmente cuando se trabaja con modalidades no presenciales o combinadas (Arevalo
Erique et al., 2023).

Respecto de la incorporacion de inteligencia artificial y de la agenda Universidad 5.0,
los documentos analizados sostienen que la alfabetizacion en inteligencia artificial y el
desarrollo de criterios de uso responsable constituyen condiciones necesarias para inno-
var sin debilitar la integridad académica. Se describen potencialidades vinculadas con
personalizacion del aprendizaje y optimizacidon de procesos, junto con exigencias de go-
bernanza, transparencia, proteccion de datos y formacion docente para evitar usos super-
ficiales o riesgos éticos en contextos educativos (Alvarez Torres et al., 2024; Miao et al.,
2021; Miao & Holmes, 2023).

Por otra parte, se identificaron desafios persistentes asociados a la brecha digital, la
desigualdad de acceso a infraestructura, conectividad y capacitacion, ademds de limita-
ciones institucionales para sostener procesos de innovacion de forma sistematica. En las
fuentes revisadas se destaca que la adopcion de estrategias digitales e innovadoras se ve
condicionada por factores estructurales, por el nivel de desarrollo profesional docente y
por politicas institucionales de soporte, lo que impacta directamente en la viabilidad de
transformar materiales y précticas didacticas (De la Cruz, 2021; Paco Matamoros, 2024;
CEPAL, 2024).

Finalmente, se observé convergencia en la necesidad de fortalecer la formacion docente
de manera integral, incorporando dimensiones instrumentales, pedagdgicas y criticas, asi

como en la relevancia de la equidad de acceso y del soporte institucional para sostener la
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innovacion. También se registraron diferencias en la delimitacion conceptual de compe-
tencias digitales y en la valoracion de riesgos de la inteligencia artificial, lo cual refuerza
la pertinencia de marcos regionales de diagnostico y de politicas publicas que orienten
decisiones educativas (MetaRed México, 2021; Centro Nacional de Inteligencia Artificial

y Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe, 2024; Miao & Holmes, 2023).

4. Discusion

El andlisis realizado en el presente estudio ha permitido establecer una conexion robus-
ta entre las competencias digitales docentes en el area juridica y la implementacion de
estrategias didacticas innovadoras, lo cual subraya como la transformacion digital en la
educacion superior requiere un marco tedrico y practico bien fundamentado. Los datos
recolectados a través del analisis documental indican que la formacion del profesorado en
competencias digitales no solo se asocia con la adopcion de tecnologias emergentes, sino
que también influye directamente en la calidad de los materiales educativos empleados en
entornos universitarios. Este hallazgo concuerda con Ia literatura especializada, donde se
destaca la importancia de la alfabetizacion digital docente como un factor determinante
para la efectividad del proceso de ensenanza-aprendizaje.

Uno de los aspectos centrales identificados en la investigacion es el impacto de las
herramientas tecnologicas en la personalizacion de los procesos educativos. La evidencia
obtenida respalda la nocion de que el uso de plataformas interactivas, recursos digitales y
metodologias activas impulsa la motivacion y el desempefio académico de los estudiantes,
en clara sintonia con la evolucion de la Universidad 5.0. La combinacién de estrategias
pedagogicas con tecnologias digitales, segin lo revisado en la literatura (George Reyes
y Avello Martinez, 2021), fortalece la participacion estudiantil y permite una ensefianza
mas flexible y adaptativa a las necesidades individuales.

La capacidad de los docentes del area del derecho para integrar estrategias innovadoras
se correlaciona directamente con su nivel de formacion y con los recursos disponibles en
sus instituciones. Esta problematica ha sido ampliamente discutida en la literatura, que
sefala la inversion en tecnologia y la capacitacion docente como factores criticos para la
transformacion educativa en la era digital (Celis Malatesta, 2024). La integracién de me-
todologias activas, facilitada por plataformas interactivas y recursos digitales, es lo que
impulsa la personalizacion y optimizacion del aprendizaje.

La persistencia de la brecha digital se mantiene como un desafio relevante en la edu-
cacion superior. La infraestructura tecnolédgica y el acceso equitativo a los recursos digi-

tales contintian siendo obstaculos significativos. Si bien la digitalizacion de la ensefianza
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superior ofrece multiples beneficios, los hallazgos demuestran que la desigualdad en el
acceso a las tecnologias puede limitar los beneficios de esta transformacion. La falta de
formacion y actualizacidn en tecnologias digitales restringe la capacidad de los docentes
para incorporar enfoques innovadores. Ademas, la resistencia al cambio por parte de al-
gunos docentes es un obstaculo persistente.

Por ultimo, la regulacion y gobernanza de las tecnologias emergentes en la educacion,
en particular la inteligencia artificial, constituyen un aspecto divergente en el debate aca-
démico. Mientras algunos estudios abogan por un marco normativo estricto para evitar el
uso no ético de la inteligencia artificial en la ensefianza, otros sugieren un enfoque mas
flexible que permita la experimentacion controlada y la autorregulacion. La investigacion
evidenci6 la necesidad de un equilibrio entre la adopcidn de tecnologias y la implemen-
tacion de politicas que garanticen un uso responsable de estas herramientas en el &mbito
universitario. De este modo, la persistencia de la brecha digital limita el acceso y bene-
ficio de la educacion en entornos digitales, lo cual evidencia la necesidad de politicas
inclusivas que reduzcan las desigualdades. En consecuencia, la adopcién de inteligencia
artificial requiere un marco normativo claro y flexible para asegurar su uso ético y respon-
sable. El futuro de la educacion universitaria se perfila como dependiente de un equilibrio
entre innovacion, accesibilidad y regulacion, garantizando que la digitalizacion se desar-

rolle bajo principios de equidad y calidad educativa.

5. Conclusiones

La presente investigacion ha permitido contrastar los supuestos iniciales con los hallaz-
gos obtenidos, evidenciando su pertinencia y validez en el marco del estudio documental.
Se confirma que las competencias digitales de los docentes universitarios ejercen una
influencia significativa en la implementacion de estrategias didacticas innovadoras en
el area del derecho. Los datos analizados revelan que esta formacion no solo amplia el
repertorio metodologico del docente, sino que también impacta en la efectividad de los
recursos educativos empleados. La integracion de metodologias activas y el uso de pla-
taformas digitales han demostrado ser elementos clave en la transformacion del proceso
de ensefnanza-aprendizaje. De este modo, se valida el primer supuesto planteado sobre la
relacion entre competencias y didactica innovadora.

Asimismo, se respalda la hipotesis de que la transformacion universitaria bajo el para-
digma de la Universidad 5.0 depende de la capacidad docente para integrar tecnologias
emergentes. El estudio evidencié que la disposicion de los docentes para adaptarse a
los entornos digitales es un factor determinante en la modernizacidon y optimizacioén de

los materiales. La flexibilidad y la innovaciéon metodoldégica favorecen un aprendizaje
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dindmico, accesible y personalizado, alineado con las exigencias del contexto digitaliza-
do. No obstante, los hallazgos advierten que la efectividad de esta transformacién no es
homogénea debido a brechas digitales y resistencia al cambio. Estos elementos sugieren
que la aplicacion de los supuestos confirmados depende de variables que requieren un
enfoque estratégico institucional. Por ello, se resalta la necesidad de explorar mecanismos
que aseguren una transformacion inclusiva y sostenible en el tiempo.

Respecto al dominio de herramientas tecnoldgicas, los hallazgos evidencian una corre-
lacion directa con la optimizacion de los materiales educativos interactivos. Se identifico
la capacitacion continua como factor principal para evitar un uso superficial de los recur-
sos en lugar de estrategias fundamentadas. Metodologias como el aprendizaje basado en
proyectos y la gamificacién dependen de la capacidad del docente para manejar sistemas
digitales disponibles. Ademas, el impacto del dominio tecnologico se halla condicionado
por la disponibilidad de infraestructura adecuada, como bibliotecas virtuales y software
de produccion. Se confirma que esta implementacion solo se concreta al articular proce-
sos de formacion efectivos con infraestructura accesible.

En cuanto a la capacidad de adaptacion, la flexibilidad y apertura docente frente a la
transformacion digital constituyen factores clave para diversificar los enfoques pedago-
gicos. La integracion de tecnologias emergentes genera recursos didacticos mas dindmi-
cos, superando barreras como el temor a la obsolescencia tecnologica. La investigacion
confirma que el éxito de esta adaptacion depende de programas institucionales de for-
macion que integren habilidades técnicas y didacticas. Este replanteamiento involucra
métodos de enseflanza mas interactivos, tales como la ensefianza hibrida, que potencia el
rendimiento estudiantil. No obstante, la efectividad depende de la apropiacion critica que
el docente haga de los recursos tecnologicos segiin su practica pedagogica. Esta trans-
formacion requiere el respaldo de politicas institucionales que promuevan un ecosistema
educativo que valore la innovacion constante.

Finalmente, la incorporacién de metodologias activas basadas en tecnologia ha rede-
finido el disefo y estructuracion de los materiales educativos en la educacién superior.
La combinacion de estrategias como el aula invertida y la gamificacion permite generar
recursos adaptados a las nuevas demandas del aprendizaje digital. Sin embargo, la im-
plementacion efectiva estd condicionada por el nivel de formacion y familiaridad del
profesorado con dichas herramientas. Se resalta la importancia de programas de forma-
cioén enfocados en el uso estratégico de la tecnologia para potenciar la experiencia de
aprendizaje. La digitalizacion favorece la personalizacion del aprendizaje y promueve
una enseflanza mas flexible y auténoma para el estudiante. La transformacion hacia la
Universidad 5.0 requiere, por tanto, una integracion estratégica que modernice los mate-

riales y fortalezca el proceso educativo.
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En sintesis, las competencias digitales docentes son determinantes para la implemen-
tacion de estrategias didacticas innovadoras en el marco de la Universidad 5.0. Para que
esta evolucion sea efectiva, es fundamental fortalecer la formacion docente avanzada y
optimizar los recursos tecnologicos disponibles. El desarrollo de habilidades digitales no
solo optimiza la ensefianza, sino que amplia las posibilidades de aprendizaje mediante
tecnologias emergentes y pensamiento critico. La transicion enfrenta desafios estructu-
rales que requieren una planificacion estratégica institucional y politicas que garanticen
el acceso equitativo. La consolidacion de un modelo innovador demanda la articulacion

entre infraestructura, capacitacion docente y metodologias de ensefianza flexibles.
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